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Santiago de Cali, 16 de diciembre de 2019

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA DE LA UNIAJC

CERTIFICA QUE

2.791.706 de Bogotd,

La contratista NINI JOHANA SOSSA LESMES con C.C. No. 5
NIO JOSE

estuvo vinculada con la INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTO
CAMACHO mediante los siguientes contratos de prestacion de servicios.

CONTRATO No. DJC-CD-08.03.02-192-2019
FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO: 08 de

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 de octubre de 2019.

OBJETO DEL CONTRATO: ‘PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ORIENTADOR PSICOSOCIAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA CENTROS
DE ORIENTACION PSICOSOCIAL, PARA EJECUCION DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO 4143.010.26.1.599 DE 2018, SUSCRITO ENTRE LA
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI Y LA UNIAJC".

VALOR DEL CONTRATO EN PESOS: Dieciocho Millones de Pesos Mcte

($18.000.000.00)
VALOR EJECUTADO: Dieciocho Millones de Pesos Mcte ($18.000.000.00)

VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO EN S.M.L.M.V.:21,74. .
ENTIDAD CONTRATANTE: Institucion Universitaria Antonio José Camacho — Nit:

805.000.889-0 . ;
DIRECCION: Avenida Sexta Norte No. 28N-102, Santiago de Cali

abril de 2019.

OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATO:

a. Apoyar la actualizacion del Diagnostico de la Convivencia Escolar del ano que

esta en curso en la Institucion Educativa asignada.

b. Acompaiar al CECO en el mejoramiento continuo del Manual de Convivencia y
su proceso de actualizacion y/o socializacion con la comunidad educativa de
acuerdo con el estado del proceso en la Institucion Educativa asignada.

Apoyar al CECO en la elaboracion y desarrollo de su Plan de Accion, teniendo
en cuenta el diagnostico previo, la oferta interinstitucional y los avances

alcanzados por la Institucion Educativa asignada.

d. Integrar la oferta interinstitucional al plan de accion del CECO con el equipo
directivo.

e. Realizar Jornadas con Estudiantes en los temas de prevencién a las violencias
%exuales, prevencion del consumo de SPA, prevencion del acoso escolar,
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prevencion de las violencias autoinfligidas y otros temas que se consideren
necesarios en el desarrollo institucional, sin separarse de las perspectivas y

enfoques de |a estrategia.

f. Apoyar al Comite Escolar de Convivencia en el fortalecimiento de la estrategia
Escuelas de Familias, a través de |a realizacion de Jorngdas con Familias en los
temas de prevencion y atencién temprana a las violencias sexuales, prevencion
y atencion temprana del consumo de SPA, promocion de los derechos y salud
mental de nifios, nifias y adolescentes y otros temas que se consideren
necesarios en el desarrollo institucional, sin separarse de las perspectivas y

enfoques de la estrategia.

g. Realizar Orientaciones Psicosociales a Estudiantes y Familias, activando los
protocolos de atencién, cuando se considere necesario, generando evidencias
sobre la trazabilidad de las situaciones atendidas a través de los formatos

entregados para tal fin.

h. Gestionar las Barreras de Atencion de las situaciones con los actores
institucionales que se requieran y reportarlas al Lider Territorial.

i. Asistir a las Jornadas de Coordinacién, Formacién y otras convocadas por la
SEM o la UNIAJC.

j. Entregar al Lider Territorial los informes mensuales fisicos y digitales con todos
los soportes que tengan lugar.

k. Cumplir con el objeto del contrato en la forma, lugar, calidad y dentro del plazo
establecido, de conformidad con las especificaciones técnicas sefaladas en los
estudios previos y las especificaciones de cantidades de cada una de las
obligaciones especiales indicadas en el Anexo Técnico que hace parte integral

, del contrato.

|. Las demas actividades que le sean asignadas en cumplimiento al objeto
contractual”.

Atentamente

S
neSfZ'CL
GLORIA INES LOPEZ GOMEZ

Jefe Oficina Asesora de Juridica - UNIAJC

Elabor6: Maria Daniela Barrera D. - Auxiliar Administrativa Oficina Asesora de Juridica
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e GIMNASIO PSICOPEDAGOGICO VILLA MADRIGAL

Resoluciones No. 4704 de octubre de 1994 y 3807 de diciembre de 2003
Secretaria de Educacion

Bogotd D.C., junio 08 de 2017

Doctora:

Sandra Jimena Perdomo Escobar

Directora Especializacién en Psicologia Clmica
Universidad Catélica de Colombia

-

Ref: Certificado de Préactica en Psicologia Clinica.

Por medio del presente, certificé que la Psic6loga NINI JOHANA SOSSA LESMES, identificada !
con cedula de ciudadania nimero 52.791.706 expedida en Bogotd, realizo practica |
correspondiente a la especializacidn de psicologia clinica, durante el periodo comprendido entre
el 20 de febrero de 2017 y el 30 de mayo de 2017, cumpliendo un total de 60 horas de practica.

Durante este periodo, brindo atencidn terapéutica a tres de nuestros estudiantes de la institucién,
con 14 sesiones atendidas por caso. El nimerg total de folios por historia clinica fueron los
siguientes: caso 1. MV - 61 folios; caso 2. JF - 65 folios y caso 3. NC - 32 folios.

Se expide la presente a solicitud del interesado.

Cordialmente, =

\ CVCY# g/uuér(/{

Nara N&ncy Rw Puentes
C.C.35.312,848 de Bogota
Rectora

|
Diagonal 75 No. 98A-48 Villas de Madrigal - Teléfonos: 5489868 - 3108657407 - 3208996707 - Bogota, D.C. ‘
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ASUNTO: Constancia de Servicios

SIMETRIC S.A, certifica que la Sefiora NIMI JOHANA SOSSA LESMES, identificada con
cedula de ciudadanla Mo.52.791.708 cde Bogotd, presto sus servicios en calidad ds
CONTRATISTA con contrato de prestacion suscrito el dia Diez (10) de Febrero de 2014 hasta al
15 de Oclubre de 2014, para desarrollar las actividades en el &rea de Psicologla segin la
necesidad del centro de recenocimiento lo requiriess, mediants el siguiente contrato, con unos
honcrarios pagaderos mensualmente por $1.700.000,

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los treinta (30) dias del mes de
Septiembre del afio 2018,

Atentamente,
Pecinsos i;,“ﬂ.a“ﬂs
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JANNETH MONTEALEGRE FAJARDO
Jefe de Talento Humano

SIMETRIC 5.A.

Bogota - Colombia

ista Norte Mo 106-25

www. simed
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Bogota D.C., 23 abril de 2015
PNA/SGE

Sefora
NINI JOHANA SOSSA LESMES
Ciudad

Respetada sefiora:

Gertificamos que |a proveedora NINI JOHANA SOSSA LESMES, identificada con
cedula de ciudadania N. 52791708, nos prestd sus servicios profesionales
realizando talleres para el proyecta Ringlete en el Colegio Naciones Unidas {IED),
desde octubre 22 de 2013 hasta diciembre 06 de 2013; por un valor aproximado
de dos millones cuatracientos cuatro mil quinientos pesos ($2.404.500).

Dada en Bogota a los veintitrés (23) dias del mes de abril de dos mil quince
{2015), a solicitud del interesado.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida por Xavier Quifiones,
Avenida 68 No. 40A-47, piso 3° Negociar y Administrar Adquisicion de Bienes y
Servicios, exquinonesm@compensar.com, teléfono 4280666 Ext. 13436.

Cordialmente,

L e
| IRIA ELAINE JIMENEZ QUINTANA
Q\}:}\ Gerente de Compras
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OM Inbemational Organizalion for Migratian
(A Organization klernalionale pour les Migralions
1 Oirganizacdn inemacional para ks Migracones

LA SUSCRITA OFICIAL DE RECURSOS HUMANDS DE LA

ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES OIM

CERTIFICA QUE:

La sefiora NINI JOHANA SOSSA LESMES, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 52.791.706 de Bogota, prestd sus servicios en esta
Organizacién en calidad de Contratista Independiente mediante Ia
suscripcion de los sigulentes contratos:

» Conirate de prestacién de Servicios PS-7333, inicio actividades el
quince (15) de Junio de 2012 y finalizd las mismas el quince (15) de
Moviembre de 2012.

+ Contrato de prestacion de servicios PS-8193, inicio actividades el
veintiuno (21) de Noviembre de 2012 y finalizo las mismas &l treinta y
uno (31) de Diciembre de 2012,

La presente certificacién se expide a solicitud de la interesada a los seis (6)
dias del mes de Marzo de dos mil trece (2013). en la ciudad de Bogota.

Oficial de Recursos Humanos
Mision OIM-Colombia

Mision en Colombia
Carrera 14 Mo 93B-45 «
Bogota, Colombia
Tel&fong: (571} BIBTTTT - Fax (571) B223417 - E-mail: iombogatahrm@iom . int
Internet hitp.faww.iom.int



a0 Repiblics de Colambia
Departamente Administrative para la Prosperidad Social Pr
! Instituto Colombisng de Bionestar Familiar ﬁ

BIENESTAR Cecilia de la Fuente de Lleras
FAMILIAR Regbonal Bogotd - Grupo Gestidn Humana )
Mt 895599239-2
11-40005-48

LA COORDINADORA DEL GRUPD DE GESTION HUMANA
REGIONAL BOGOTA

CERTIFICA:

Que la ex servidora pablica NINI JOHANA SOSSA LESMES, identificada con la
cedula de ciudadania No. 52 791.706, prestd sus servicios en el ICBF  nombrada
con caracter PROVISIONAL desde el 01 de Septembre da 2011 v hasta 01 de
Maye de 2012, desempedando el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
codigo 2044 grado 06 del CENTRO ZONAL CIUDAD BOLIVAR de la Regional
Bogota.

Dada en Bogatd, D.C. a los veinticuatro (24) dias del mes de Mayo de dos mil
doce (2012} con desting al interesade,

I"_A-'Yf-‘ ff..{_, L -\r:?-nc-"u -"}}}

ELVIRA LILI'AHA VIVES MIER
Coordinadora Grupo de Gestiobn Humana

b Josa Maurichs H ’:C

Avanida Carrera 50 Mo, 26 - 51 PBX 3241900
Linga gratuita nacional §71 8000 91 20 80
www, ichf gov.co




EL SUSCRITO GERENTE GENERAL

CERTIFICA

La sefiora, NINI JOHANA SOSSA LESMES, identificado con cedula de
ciudadania No. 52.791.706 de Bogota (Cundinamarca) laboré en nuestra
empresa desde el 21 de mayo del 2009 hasta el 30 de junio de 2010 con
contrato a termino indefinido. Desempefiando el cargo de DIRECTORA DE
TALENTO HUMANO Y SALUD OCUPACIONAL

La presente se expide en Bogotd, a solicitud del interesado a los treinta
(30) dias del mes de Junio del afio dos mil diez (2010).

W

/ NIT. 830.101.70% °

Gomez Zamora Daniel Ricardo
Representante legal

Calle 102 N° 70C-65, Bogota D.C., Colombia - 7594018 FAX: 6242052



CEGAS

Consultaria Especiiza 2n Geslion Ambiental y Salud Ooupaciceal

CERTIFICA:

Que la sefiora NINI JOHANA SOSSA LESMES, identificada con Cédula de
cludadania No 52.791.706 de Bogotd, labord para nuestra empresa desde el 12 de
Septiembre de 2008 hasta el 16 de Mayo del 2009, con contrato a termino
indefinido. Desempefiando el cargo de PSICOLOGA.

Se expide en Bogotd, a solicitud de la interesada a los diez y nueve (19) dias del
mes de Mayo del afio dos mil nueve (2009).

CEGASE)..
e
:zﬂ%g.i@k—‘}
EDISSOMN AYALA
DIRECTOR OPERATIVO

Autop. Sur, calle 44 sur No. 49 - 77
Celulores 310 5586615 Telefox, 4 348227
Corren Electroni cegasoltdad@gmail. com
Bogota - Colombio
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